АНКЕТА ДЛЯ УЧИТЕЛЕЙ, РАБОТАЮЩИХ В 5-Х КЛАССАХ
1.  Нравится ли Вам форма проведения педагогического совета?
_____________________________________________________________
2.  Как вы думаете, необходимо ли присутствие родительского комитета?
_________________________________________________________________
3.  Как Вы думаете, на что надо обратить внимание администрации, психологу, классным руководителям, методическому объединению начальных классов?
_____________________________________________________________________________
4.  Какие у Вас впечатления от данного педагогического совета?
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5.   Какие можно использовать поощрения для учителей, учеников? (благодарственное письмо, премия, благодарность в учительской ....) 
_____________________________________________________________________________


ИТОГИ АНКЕТИРОВАНИЯ УЧИТЕЛЕЙ, РАБОТАЮЩИХ В 5 КЛАССАХ
1.   Всем педагогам нравится форма проведения педагогического совета.

2.    100% педагогов считаю, что нет необходимости в присутствии родительского комитета

3.   Заблаговременно делить нагрузку; больше работать психологу, разнообразнее, индивидуально; меньше контроля, больше учебы и помощи; часы математики, русского языка в 5 классах вели одни учителя во всей параллели, работе с родителями.

4.   Узнали много полезного, нравится, проходит в форме диспута, четко продуман регламент, хорошо продумана схема посадки учителей. Очень большой объем вопросов рассмотрен. Хорошо подготовлен, продумана система работы учителей, большой объем информации. Очень насыщен. Лучше, чем в предыдущие годы. Хорошее настроение после педсовета. Понравилось все. Позитивное приподнятое настроение. Спасибо. Проводить энергичнее.

5.   Благодарственное письмо учителям, материальное поощрение, благодарность в учительской перед всем коллективом, премия, устное поощрение, благодарность с занесением в трудовую книжку. Чаще хвалить пятиклассников, создавать ситуацию успеха, уверенность.

Педсовет   лучше   проводить   в   августе   -   ознакомление;   на   осенних каникулах - итоги адаптации.

