Кулькова Лариса Николаевна, 220-059-281

Приложение 3
Материал для стенда
Рейтинг — это индивидуальный суммарный индекс учащегося, устанавливаемый на каждом этапе текущего, рубежного и итогового контроля.

Ваша задача — набрать в течении полугодия следующее количество баллов: 

на «5» - 150 баллов;

на «4» - 120 баллов;

на «3» - 75 баллов.

Балы зарабатываются тремя основными способами:

а) текущая работа на уроках

	- полный ответ оценивается (за  ответ 

идеальный, емко и полно раскрывающий 

поставленный вопрос);
	6б

	- за очень хороший ответ, отличающийся от 

идеального лишь несущественными 

погрешностями;
	5б

	- за хороший ответ, страдающий рядом 

несущественных погрешностей или одной- 

двумя существенными;
	4б

	- за посредственный ответ с целым рядом 

замечаний, с серьезными нарушениями 

логики;
	3б

	- за заведомо неудачный ответ при наличии 

представления о теме вопроса;
	      2б

	- за плохой ответ при наличии явного 

стремления разобраться в существе 

рассматриваемого вопроса;
	1б

	- оценивается также работа учащихся с 

места, в зависимости от сложности вопроса;
	 1- 2б

	- отказ от ответа
	0б


б) сдача зачетов или написание контрольных работ, по темам изученным в течение полугодия;

в) отработка задолжности.

На зачетной неделе в конце полугодия вы можете отработать свою задолжность (т.е. исправить отказы от ответов, пропуск занятий - независимо от их причины), зафиксированную преподавателем в журнале.

Задолжность сдается исходя их суммы оценки не более 30 баллов.

· Если у вас в течение всего полугодия не было ни одного отказа или пропуска, то вы можете получить 30 баллов автоматически, без сдачи какого-либо материала.

· Если у вас долг всего по одному уроку, то вы сдаете задолжность по этому уроку исходя из 30 баллов.

· Если у вас долг по десяти урокам, то вы сдаете материал всех этих уроков, но из тех же 30 баллов.

Текущая успеваемость учащихся фиксируется не только в журнале, но и в зачетных книжках.

Отказ от ответа или заведомо и полностью неправильный ответ отмечается в журнале «0» и отрабатывается в конце полугодия. Пропуск «н». Все «0» и «н» отрабатываются вместе.

По завершении полугодия преподаватель вписывает в журнал суммы заработанных каждым учащимся баллом, после чего на основании этих сумм каждому выставляется оценка за полугодие.

Льготы

1) Если у вас в течение всего полугодия не было ни одного отказа или пропуска, то вы  получаете 30 баллов автоматически, без сдачи какого-либо материала.

2) За своевременность выполнения работы — 2 балла.

3) За досрочное выполнение работ (домашних контрольных работ, индивидуальных заданий) — 2 балла.

4) За аккуратное систематическое ведение тетради — до 10 баллов.


Помни!
Свой рейтинг можно повысить с помощью творческих работ:

· тематическая газета — до 10 баллов;

· реферат — до 15 баллов;

· реферат с защитой (презентация) — до 25 баллов;

· участие в олимпиаде — до 25 баллов;

· кроссворд — до 10 баллов;

· тест — до 15 баллов;

· работа в качестве консультанта — до 20 баллов.


Штрафные баллы 
1) За опоздание — 3 балла.

2) За неаккуратное ведение тетради — 5 баллов.

3) За несвоевременно выполненную работу — 2 балла.

